Im “himmlischen Angebot” : Wir sind alle keine Engel...
aber irgendwie doch.

Organisation

- Personal
Kundenbeziehungsmanagement
# Qualitdtsmanagement
Finanzwesen / Controlling

B Lagerwesen / Bevorratung

Marketing
Vertrieb
Kontakt:
Stadt Rédermark

Stabsstelle Wirtschaftsforderung

Dipl.-Geogr. Till AndrieBBen (Leitung)
Dieburger Stral8e 13-17, 63322 R6dermark
Mobil: +49(0) 176 14911511

Fon: +49(0) 6074911370

E-Mail: till.andriessen@roedermark.de
www.ic-roedermark.de
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/‘C Die Rodermark Business Angels

Sieben* jung gebliebene Alte stehen bereit als “himmlische” Eingreiftruppe flir geschdftlichen Schulterblick.
Nattirlich nicht zum Selbstzweck: Als Helfer beim Firmenerfolg und Sicherung bzw. Ausbau von Arbeitspldtzen.

*Weitere Engel willkommen

Gunther Sommerlad GUlinter Lenhardt Karlheinz Weber

Ex-Automobilmanager Ex-Lieferanten- und Ex-Geschaftsfiihrer
ualitatsmanager IT-/Medienbranche
. Peter Raesch @ 9 )
Ernst Schack Ex-Internationaler Jirgen Breslein Hans-Peter Senn
Ex-Sparkassendirektor Marketingmanager Ex-Geschaftsfiihrer Ex-Geschaftsfiihrer
Lebensmittelbranche Elektronikbranche

Warum sollte ich als Geschdftsmann “himmlischen Rat” einholen?

. ...weil ein Blick von auB3en eigentlich noch nie geschadet hat.
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. ...umso wertvoller, weil wir ihn ehrenamtlich und damit unentgeltlich zur Verfiigung
stellen: Entgegen dem landldufigen Vorurteil, was nichts kostet ist nichts wert.

w}?‘ ...weil dabei Ehrlichkeit, Offenheit und Vertraulichkeit
) selbstverstdndliche “himmlische” Eigenschaften sind.

# ...weil wir - wie jeder Engel - positive Wesen sind,
die iibrigens alle in ihrem friiheren Berufsleben erfolgreich waren.
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