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Der Vorsitzende des Haupt-, Finanz- EINGEGANGEN 3 0. April 2014
und I 0
Wirtschaftsforderungsausschusses

StadtRodermark

natiirlich, ganz_nah dran
An die Mitglieder des
Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsférderungsausschusses Schriftfiihrer: Herr Breustedt
die Frau Stadtverordnetenvorsteherin Telefon: 06074 911866
und ihre Stellvertreter ‘ 29. April 2014

den Vertreter des Auslanderbeirates
den Vertreter des Seniorenbeirates
die Mitglieder des Magistrates

der Stadt Rédermark

Einladung

ich lade Sie ein zu der
36. 6ffentlichen Sitzung des Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsférderungsausschusses
‘ (Sitzung Nr. 4/2014)
, am Donnerstag, 08.05.2014, um 19:30 Uhr.
Die Sitzung findet im Raum Tramin (Zi.Nr. 300), Rathaus Urberach statt.

Tagesordnung:

TOP1 BegriiBung und Feststellen der Beschlussfahigkeit
TOP 2 Bericht der Wirtschaftsforderung
TOP3 Vereinsférderung in der Stadt Rédermark

(tavo4)  Neufassung der Richtlinien zur Vereinsforderung
Vorlage: VO/0084/14

TOP4  Einigung iiber die Mangelbeseitigung im Badehaus durch Fa. Lupp
(stavo5) Vorlage: VO/0108/14 T.V.

TOP 5 Benennung eines Weges in “Thilmann-Weg"
(Stavo6)  Vorlage: VO/0091/14

TOP 6 Antrag der SPD-Fraktion:
(stavo7) Behindertenbeauftragter fiir die Stadt Rédermark
Vorlage: SPD/0099/14

TOP7 Antrag der SPD-Fraktion:
(stavo8)  Konzept fiir kleine Stadtteiltreffpunkte
Vorlage: SPD/0100/14
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TOP 8
(Stavo 9)

TOP9
(Stavo 10)

TOP 10

TOP 11
(Stavo 11)

TOP 12
(Stavo 12)

TOP 13
(Stavo 13)

TOP 14
(Stavo 14)
TOP 15
TOP 16

TOP 15

Mit freundlichen GriiRen

Antrag der SPD-Fraktion:

Erhalt stidtischen Eigentums: Nutzung von Haushaltsspielraumen zur
Sanierung von &ffentlichen StraBen

Vorlage: SPD/0101/14

Antrag der Fraktion der Anderen Liste/Die Griinen und der CDU-Fraktion:
Freiwillige Feuerwehren Rédermark :

Erstellung eines Konzeptes zur Verbesserung der Einsatzsituation
Vorlage: CAL/0104/14

Berichtsantrag der SPD-Fraktion:
Situation der Feuerwehr in Rédermark
Vorlage: SPD/0110/14

Antrag der Fraktion der Anderen Liste/Die Griinen und der CDU-Fraktion:
Einheitliche und verbesserte Regelungen zur Anleinpflicht wahrend der
Setz- und Brutzeit

Vorlage: CAL/0111/14

Antrag der FDP-Fraktion:

Resolution betreffend: "Brauchtumsfeuer”

Vorlage: FDP/0113/14

Antrag der FDP-Fraktion:

Resolution betreffend: "Kommunale Selbstbestimmung”

Vorlage: FDP/0114/14

Breitband Rédermark - Beschlussfassung zum weiteren Verfahren o.V.

Sachstand Leitbildprozess o.V.
Einschlagige Punkte zur Sitzung der Stadtverordnetenversammiung

Mitteilungen und Anfragen

gez. Stefan Junge y A;\ne Breustedt
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Faktisch sieht es jedoch anders aus. Die Stadt Rédermark verfigt leider nicht Gber eine
ausreichende Zahl von am Ort beschéftigten Feuerwehrmannern und -frauen. Durch
berufliche Ver4dnderungen wird offenbar auch ein Teil dieses Personenkreises in Kirze nicht
mehr zur Verfigung stehen. Weiterhin nimmt die Bereitschaft von Arbeitgebern ab,
Mitarbeiter fur die Zeit von Einsatzen freizustellen.

U.a. wurde auch bereits bei der Tagesalarmstérke im BEP 2010 eine Aufstockung der
hauptamtlichen Kréfte auf der Feuerwache von vier auf sechs ausdrucklich in Erwagung
gezogen. Faktisch wird sich diese Anzahl der uneingeschrénkt einsetzbaren Kréfte nach
Angaben der Feuerwehren aber weiter reduzieren.

Des Weiteren steht zu beflirchten, dass die gesetzliche Altersgrenze sich negativ auf die
Tagesalarmstarke auswirken wird. Zudem werden vsl. in Kurze aktive
Atemschutzgeratetréger der Feuerwehr nicht mehr zur Verfugung stehen.

Auch die gute und intensive Arbeit bei den Kinder- und Jugendfeuerwehren wird unter
diesem Gesichtspunkt leiden. Erfreulicherweise ist das Interesse von Kindern an der
Feuerwehr sehr groR. Diese wichtige Stiitze fur die Zukunft unserer Feuerwehren wird aber
durch viele kleine Stérelemente mangeblich beeinflusst. So kénnen mdglicherweise
Jugendfeuerwehrleute gar nicht in den aktiven Bereich aufriicken, weil R&umlichkeiten
fehlen.

Infrastrukturelle Defizite in den Feuerwehrhausern ‘
Der Antragsteller konnte sich in persdénlichen Gesprachen mit den Feuerwehren vor Ort
auch davon lberzeugen, dass es in beiden Feuerwehrhdusern infrastrukturelle Defizite
gibt, die es nach und nach abzuarbeiten gilt.

U.a. sind hierbei zu benennen:
a) Vorhandene Riume sind teilweise ohne Notausstieg versehen.

b) Die fir notwendige Umsirukturierungen (z.B. Erweiterung des
Jugendfeuerwehrbereichs) erforderlichen Rdume fehlen.

b) Rdume, welche genutzt werden kénnten, verfiigen nicht iber ausreichende Traglasten
und stellen somit ,totes Kapital” dar. .

c) Die Umkleiderdaume sind an ihre Kapazitéten gestoiien

d) Uberdies verfiigen sie nicht iber trennbare Spinte, um Straflenkleidung von der
Einsatzkleidung zu trennen. Wesentlicher Aspekt eines ,Schwarz-WeiR-Prinzips® ist es
jedoch, die strikte Trennung von schmutzigen, schadstoffhaltigen bzw. verkeimten
Stoffen oder Gegensténden von sauberer Kleidung sicherzustellen.
Dekontaminationsareale, Duschen und Toiletten vor Betreten des ,weilRen Bereiches”
fehlen teilweise volistandig.

e) Durch einen erhéhten Frauenanteil reichen die Umkleiden fiir diese Personengruppen
nicht aus. Hinsichtlich des ,Schwarz-WeiR-Prinzips* gilt selbiges, wie unter d) bereits
ausgefihrt.

e) Bei der Jugendfeuerwehr Ober-Roden werden Geréte in einem offen Container im Hof
aufbewahrt, der leider nicht verschlieRbar ist. Des Ofteren ist dieser deshalb einem
Vandalismus ausgesetzt - und dies nicht zur Freude der Jugendwehr und der
verantwortlichen Ausbilder.
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Der Magistrat wird daher gebeten dariiber zu berichten:

1. Sind die vom Antragsteller aufgelisteten Probleme dem Magistrat bekannt, und
wenn ja, seit wann?

2. Hat die mit Beschluss der Stadtverordnetenversammiung vom 18. Mé&rz 2010 neu
konstituierte Brandschutzkommission (S. 4 des BEP 2010) bisher bereits getagt, und
wenn ja, wann und mit welchen Ergebnissen?

3. Ist die Brandschutzkommission in volisténdiger Kenntnis Uber die derzeitigen
Sachverhalte bei den Feuerwehren?

4. Gibt es bereits Konzepte und Strategien des Magistrates, wie die
Tageseinsatzverfiugbarkeit deutlich im Interesse und der Sicherheit der
Feuerwehren und der Biirgerschaft verbessert werden kann?

5. Wenn ja, welche sind hier zu benennen und bis wann kénnten diese in die Tat
umgesetzt werden?

6. Sieht der Magistrat die Notwendigkeit an einer formulierten Aufstockung der
hauptamtlichen Kréafte auf der Feuerwache gemaf BEP 2010 von vier auf sechs
festzuhalten?

7. Wenn ja, wann und wie werden diese faktisch realisiert?

8. Sieht der Magistrat durch die derzeitige angespannte Situation in der
Tageseinsatzverfligbarkeit Haftungsfragen fiir sich und/oder die
Stadtverordneten, und wenn ja, welche wéren hier zu benennen?

9. Die Stadt Rédermark ist durch neue Baugebiete (Rennwiesen und Karnweg) sowie
neue Einrichtungen (Kitas und Senioreneinrichtungen) gebdudetechnisch
angewachsen. Diese stellt auch die Feuerwehren vor neue Herausforderungen.
Sieht der Magistrat die Notwendigkeit einer Anpassung des BEP auf Grund des
oben beschriebenen Wachstums?

10. Gibt oder gab es bereits Bestrebungen des Magistrates die infrastrukturellen
Defizite in den beiden Feuerwehrhausern abzubauen?

11.Wenn ja, wie sehen diese Bestrebungen aus und welche Kosten wéaren damit fiir
die Stadt verbunden?

12. Kénnten zum Abbau der infrastrukturellen Defizite Zuschiisse beim Land und/oder
Kreis beantragt werden?

13.Wenn ja, was misste unternommen werden und bis zu welchen Zeitpunkten
misste dieses geschehen?

14. Gibt es tiber den BEP 2010 hinaus eine Strategie des Magistrates zur Zukunft der
Feuerwehren in Rédermark?

Auf Grund der Vielfalt der Themen bittet der Antragsteller neben der mundlichen auch
um schriftliche Beantwortung der Fragen an alle Fraktionen.
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