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1. Praambel

Die Roderméarker Wahlerinnen und Wéahler haben bei der Kommunalwahl am 27.
Méarz 2011 CDU und AL/Die Grunen eine deutliche Mehrheit in der
Stadtverordnetenversammlung gegeben. Wir nehmen diesen Wahlerauftrag an.

In einer Koalition auf Augenhthe wollen wir die Geschicke der Stadt lenken und
Rodermark zusammen mit den Burgerinnen und Blrgern zu einer zukunftsfahigen
Kommune weiter entwickeln.

Grundlage fiur diese Arbeit ist der vorliegende Koalitionsvertrag. CDU und AL/Die
Grunen wollen Rédermark fir die Herausforderungen der Zukunft starken. Dazu
setzen wir deutlich neue gemeinsame Akzente. Bisherige Beschlisse der
Stadtverordnetenversammlung erkennen wir an. Wir werden sie gegebenenfalls
modifizieren, wenn es die Situation aufgrund neuer Erkenntnisse erfordert.

Okonomie, Okologie und soziale Gerechtigkeit sollen in Rodermark keine
Gegensatze sein. CDU und AL/Die Griunen streben an, sich in den nachsten 5
Jahren vor allem fur den Energiewandel und fir einen gerechten Ausgleich
zwischen den unterschiedlichen Gutern einzusetzen.

Der demografische Wandel verandert nicht nur die Altersstrukturen in Rédermark.
Er wirkt sich auf unsere gesamten Lebensverhéltnisse, auch auf die
Familienstrukturen, aus. Diese demografische Entwicklung verlangt nach neuen
Antworten.

Rodermark zeigt sich offen fir Menschen aus anderen Landern und Kulturen, die
bei uns leben, wohnen und arbeiten wollen.

Zusammen mit den Betroffenen werden sich CDU und AL/Die Grinen den
entstehenden Fragen und Problemen stellen und sich offensiv flr deren Lésung
einsetzen.

Beide Koalitionspartner tragen gemeinsam Verantwortung fur ihr politisches
Handeln, unabh&ngig von der jeweiligen Magistrats- bzw. Ressortzustandigkeit.
Unterschiedliches Abstimmungsverhalten innerhalb der Koalition wird es
grundsatzlich nicht geben. Ausnahmen sind miteinander abzustimmen.

In einem Koalitionsausschuss, dem Vertreter/innen beider Parteien angehdren,
wird die Umsetzung des Koalitionsvertrages koordiniert; hierin nicht behandelte
Themen sollen einer einvernehmlichen Losung zugefuhrt werden.
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2. Soziales, Familie, Betreuung und Bildung

2.1  Kinderbetreuung — Elementare Bildung

Auf die Kinder kommt es an, sie sind die Zukunft unserer Stadt. Deshalb
entwickelt sich Rodermark schon seit geraumer Zeit zu einer familienfreundlichen
Stadt und hat bereits hohe soziale Standards erreicht. Immer mehr junge Familien
brauchen qualifizierte Betreuung fur ihre Kinder. Nur dadurch wird es moglich,
zukunftsfahige Lebensentwirfe zu realisieren, Erwerbstétigkeit und Kinderwunsch
zu vereinbaren.

e Der weitere Ausbau eines bedarfsgerechten und wohnortnahen Angebotes
an Kindertagesstatten und Tagespflegeplatzen mit flexiblen Offnungszeiten
wird deshalb konsequent weiter verfolgt.

e Es werden alle Mdoglichkeiten gesucht, bestehende Angebote weiter
auszubauen.

e Dabei soll auch gepruft werden, ob freie Trager oder Betriebskindergérten
eine Rolle spielen kdnnten.

e Die Schaffung von betrieblichen Betreuungsplatzen in Zusammenarbeit mit
Rodermarker Unternehmen sollte erkundet und angestrebt werden.

Neben einer qualifizierten Betreuung gilt es in den Einrichtungen, die frihkindliche
Bildung deutlich auszubauen. Der Sprachférderung kommt dabei eine besondere
Bedeutung zu.

Weil wir wissen, wie wichtig diese friihe kindliche Forderung ist, mochten wir den
Zugang zu Kindertageseinrichtungen allen Bevdlkerungsschichten ermoéglichen,
damit jedes Kind gleichberechtigt teilhaben kann. Vor diesem Hintergrund ist eine
Erhohung der Elternbeitrage in den stadtischen Kindertageseinrichtungen nicht
beabsichtigt.

Ziel ist es, sofern es eine Mitfinanzierung von Bund/Land/Kreis geben wird, den
Besuch von Kindergéarten beitragsfrei anzubieten.

Schulen entwickeln sich mehr und mehr zu R&umen, in denen sich Kinder
ganztagig aufhalten, gefordert und betreut werden.

e Wir unterstitzen die Entwicklung der Roderméarker Schulen hin zu Schulen
mit Ganztagsangebot bzw. Ganztagsschulen.

e Die Bildungs- und Betreuungsleistungen der Jugendhilfe der Stadt sowie
der Vereine und Verbéande, einschliel3lich der Horte, sollen, so weit es geht,
mit der Schule verzahnt werden.

An der Trinkbornschule in Ober-Roden ist dies bereits umgesetzt.

Die Schule an den Linden in Urberach werden wir auf ihrem Weg dahin
unterstitzen, um damit die Hortplatzstruktur auch hier an die veranderten
schulischen Gegebenheiten anpassen zu konnen.
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Die Ferienspiele fur die Schulkinder bieten qualifizierte Betreuung auch in den
Ferienzeiten, sie unterstitzen damit die Familien.

e Wir bemihen uns um weitere Angebote von freien Tragern, Vereinen und
Verbanden, um das Angebot noch zu verstarken.

2.2 Jugend

Die derzeit guten Standards der Kinder- und Jugendarbeit der Stadt sollen weiter
verbessert werden. Die Kinder- und Jugendarbeit in Rodermark ist getragen von
den vier Saulen:

die offene und quartiersbezogene Jugendarbeit,

die Schulsozialarbeit und Berufswegebegleitung,

die Kinder- und Jugendfarm,

die ehrenamtliche Kinder- und Jugendarbeit in Vereinen, Kirchen und
Verbanden.

PwnpE

Diese wichtigen Bereiche wollen wir auch zukinftig férdern und starken.

Im Bereich Jugendarbeit und Schulsozialarbeit werden die Haushaltsstellen
wieder gegenseitig deckungsfahig.

Kinder und Jugendliche wollen ernst genommen, gehdrt und respektiert werden.
Sie sollen ihr 6ffentliches Leben in Rédermark starker mitbestimmen konnen.

e Aus diesem Grund setzen wir uns fur eine Beteiligung von Kindern und
Jugendlichen an allen sie betreffenden kommunalen Geschehnissen in
Politik, Kultur und Verwaltung ein.

e Die Eigenverantwortung von Kindern und Jugendlichen, gerade in sozialen,
Okologischen und kulturellen Projekten, méchten wir starken, wie dies
bereits durch die Kinder- und Jugendfarm oder im neuen Stadtteilzentrum
~SchillerHaus* geschieht.

e Malnahmen wie Spielplatz- oder Schulweggestaltung, aber auch die
Gestaltung von Wohngebieten sollen starker unter dem Blickwinkel von
Kindern und Jugendlichen stehen.

2.3 Familie

Rodermark ist eine Stadt mit moderner Familienpolitik, in der die
unterschiedlichsten Familien gerne leben und sich unterstitzt wissen, eine
Kommune, die die Bedurfnisse von Familien kennt und adaquat darauf reagiert.
CDU und AL/Die Griunen betrachten Familienpolitik als eine besonders wichtige
Aufgabe, um Chancengerechtigkeit und Teilhabe fur alle Menschen
sicherzustellen. Gerade durch den demografischen Wandel wird die Bedeutung
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der Familien verstarkt in den Fokus genommen. Fur und mit Familien wollen wir
Rodermark zu einer familienfreundlichen Stadt entwickeln.

¢ Die erreichten sozialen Standards im Bereich Bildung und Betreuung gilt es
kontinuierlich weiterzuentwickeln.

e Die Arbeit der beiden Familienzentren in den Kindertageseinrichtungen in
der Liebigstrale und Am Motzenbruch wird hochgeschatzt und von uns
langfristig abgesichert.

2.4  Seniorinnen und Senioren

Die Bevolkerungsgruppe der Uber 65-Jahrigen wird kontinuierlich gré3er, wahrend
gleichzeitig die Zahl der Geburten zurtickgeht.

Damit sich Seniorinnen und Senioren wohl fuhlen, gilt es Solidaritat zwischen den
Generationen aufzubauen. Diese Solidaritat entsteht nicht von selbst, sie muss
gewollt und bewusst gelebt werden. In Roédermark gibt es dazu schon gute
Ansatze, wie beispielsweise

e den Generationensommer
e die Aktivitdten im Burgertreff Waldacker
e die ehrenamtliche Tatigkeit von Seniorinnen und Senioren in den Schulen.

Wir wissen, altere Menschen verfugen Uber Kompetenzen, auf die wir nicht
verzichten kdnnen, die unserer Gesellschaft gut tun. Die alteren Mitblrgerinnen
und Mitburger, die durch ihre Lebensleistung zu einem funktionierenden
Gemeinwesen beigetragen haben, mussen sich auch in der Zukunft mit ihren
individuellen Fahigkeiten und Erfahrungen einbringen und beteiligen konnen.

Altere Menschen mochten - so weit wie mdglich - selbstbestimmt leben. Daher gilt
es, gute seniorengerechte Wohn- und Lebensbedingungen zu schaffen, wie

e Wohnen im Alter

e Dbarrierefreies Wohnumfeld

¢ wohnungsnahe Dienstleistungs- und Einkaufsangebote

e soziale Netzwerke

e gunstige Verkehrsanbindungen.

Bei allen diesen Vorhaben gilt es, die Betroffenen adéaquat zu beteiligen. Eine
noch tragfahigere Vernetzung der Akteure im Seniorenbereich muss gerade in den
Ortsteilen erreicht werden. Senioren missen ihr eigenes Umfeld verstarkt
mitgestalten. Ein gutes Beispiel dafur ist die ,Zukunftswerkstatt Breidert®, die im
Januar 2011 erfolgreich begonnen hat.

e Wir unterstitzen die quartiersbezogene Seniorenarbeit sozialer und
kirchlicher Einrichtungen unter Mitwirkung von Seniorenhilfe und
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Seniorenbeirat. Beratungsangebote sollen in den Quartieren vor Ort
stattfinden z.B. in Familienzentren, Stadtteil- und Quartierstreffs.

e Wir wollen eine ausreichende personelle Ausstattung gewahrleisten, damit
die Stadt ihren Aufgaben und ihre Verantwortung gerecht werden kann.

Der begonnene erfolgreiche Weg, die Stadt barrierefrei und damit
seniorenfreundlicher zu gestalten, soll in den nachsten finf Jahren zielstrebig
weiter verfolgt werden.

¢ Wir werden die Nachristung von Bushaltestellen weiter fortsetzen.

e Bei den offentlichen Gebauden im Bestand muss das Ziel sein, in den
nachsten Jahren umfassende Barrierefreiheit zu erreichen.

e Barrierefreiheit muss in alle Planungsprozesse fur den o6ffentlichen Raum
und die 6ffentlichen Gebaude selbstverstandlich einbezogen werden.

Altere Menschen mdchten so lange wie mdglich in ihrer vertrauten Umgebung
leben kdnnen.

e Wir setzen uns deshalb dafir ein, dass Hilfen angeboten werden,
vorhandene Wohnraume altersgerecht auszustatten.

e Eine mdglichst lange Betreuung in vertrauter Umgebung steht flr uns an
vorderster Stelle. Betreuende Familienangehdrige spielen dabei eine
wichtige Rolle. Dafur sind die Verbesserung der ambulanten Versorgung fur
Senioren und der Ausbau von Kurzzeitpflegeplatzen besonders wichtig.

e Aus diesem Grund méchten wir ein Programm ,Wohnen zu Hause* (vergl.
Stadt Frankfurt) realisieren. Daneben sind im gesamten Stadtgebiet
altersgerechte Wohnanlagen zu schaffen, in denen je nach Bedarf
Betreuung, Pflege und andere Dienstleistungen zu normalen Preisen zur
Verfligung stehen.

e Hierzu gehort der Neubau des bisherigen Urberacher Altenwohnheims an
der Ober-Rodener Stral3e unter Leitung der Caritas.

o Pflegeplatze fur demenzkranke Menschen sind dabei unverzichtbar.

2.5 Kultur

Kultur schafft Lebensqualitdit und lebt aus der Beteiligung aller Be-
vOlkerungsgruppen unserer Stadt. Wir wollen das kulturelle, soziale, sportliche,
kunstlerische und musische Engagement von einzelnen Menschen, Gruppen und
Vereinen, das Rddermark auf ganz eigene Weise pragt und fur Vielfalt und
Entwicklung sorgt, starken. Durch eine intensive Zusammenarbeit mit Vereinen,
Schulen und anderen sozialen Gemeinschaften wollen wir dazu beitragen, die
kulturelle Bildung zu starken.

e Kunstlerisch aktive Burgerinnen und Burger wollen wir bei ihrer Vernetzung
unterstitzen, ihnen Raume fir gemeinsame kreative Aktionen zur
Verfugung stellen und Orte der Begegnung schaffen.
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e Die Offnung der Kulturhalle als Arbeits- und Begegnungsstatte fir
Kulturschaffende und interessierte Birgerinnen und Birger konnte ein
solcher erster Schritt sein. Wir unterstitzen deshalb die Einrichtung eines
Kulturcafés im Foyer der Kulturhalle.

2.6 Sport

Fur eine lebendige und gesunde Stadt sind Sport und Sportférderung wesentlich.
Die Arbeit und das Engagement der Sportvereine werden von uns unterstitzt. ,Sie
leisten einen unverzichtbaren Beitrag fiir eine bewegte und bewegende Stadt,
tragen in erheblichem Umfang zur Pravention bei und sind Orte des freiwilligen
Engagements und ehrenamtlicher Verantwortung.”

e Uber die Vereine hinaus unterstiitzen wir Veranstaltungen wie den
~wumboR*"-Lauf.

e Der Erhalt des schulischen Schwimmsportunterrichts ist uns ein wichtiges
Anliegen.

e Wir setzen uns fur die Schaffung einer Leichtathletik-Anlage, vorzugsweise
in rAumlicher Néhe zur Oswald-von-Nell-Breuning-Schule, ein.

2.7 Gesundheit

Die Schaffung gesunder Lebensbedingungen und die Sicherung des Zugangs
sozial schwacher Bevolkerungsgruppen zu gesundheitlicher Pravention und
Versorgung ist eine der wichtigsten Herausforderungen fir unsere kommunale
Gesundheitspolitik.

e Wir fordern die Sicherung der arztlichen Grundversorgung in Rodermark.

e Wir unterstitzen die Bemihungen von Kitas und Schulen, durch Aufklarung
und aktives Handeln Kinder und Jugendliche von der Bedeutung
.Gesunden Essens” zu Uberzeugen.

e Ebenso unterstitzen wir alle Bemuhungen in Richtung Suchtpravention

Die Messe ,Fitness & Business*” soll weiterhin durchgefihrt werden.

Auch unser Badehaus ist eine Einrichtung, die der Gesundheitsvorsorge und
Gesundheitsfoérderung dient. Das erfolgreiche Frauenschwimmen als
IntegrationsmalRnahme fur Migrantinnen wird von uns voll unterstutzt.

e Die Koalitionspartner werden einen Arbeitskreis zur Weiterentwicklung des
Badehauses einrichten. Er soll in erster Linie Vorschlage dazu erarbeiten,
wie die Ausgaben reduziert, die Attraktivitat erhoht wund die
Einnahmesituation verbessert werden kann.
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Bildung

Gut ausgebildete Kinder und Jugendliche sind unsere wichtigste Ressource.
Deshalb sollen sie, unabhangig von Geschlecht, Herkunft und den finanziellen
Moglichkeiten der Eltern, die Chance haben, individuell geférdert zu werden und
das Beste aus ihren Fahigkeiten zu machen.

2.9

CDU und AL/Die Grinen unterstitzen konsequent die Entwicklung der
Rdédermarker Schulen zu Ganztagsschulen, bzw. zu Schulen mit
Ganztagsangebot.

Wir setzen uns ein fir den vollumfanglichen Erhalt der Schulstandorte in
Rodermark.

Den Ausbau der Schulsozialarbeit wollen wir weiter voranbringen. Dabei
soll es eine gegenseitige Deckungsfahigkeit der Haushaltsstellen
Jugendarbeit — Schulsozialarbeit geben.

Wir unterstttzen politisch die Weiterentwicklung der Berufsakademie Rhein-
Main zur dualen Hochschule, die Bachelor und Masterstudiengénge
erlaubt.

Ebenso bieten wir der Berufsakademie unsere politische Unterstitzung fur
eine zukunftsweisende Ausweitung des Studienangebots in Richtung
Energietechnik, Energieeffizienz und erneuerbare Energien an.

Unter Einbeziehung des Schultragers und / oder mit freien Tragern wird die
Einrichtung eines Gymnasiums geprift. Hierzu wird von den
Koalitionspartnern eine Expertengruppe eingerichtet.

Integration

Die erfolgreiche Integrationspolitik der Stadt Rédermark wird auf der Basis des mit
breiter Mehrheit beschlossenen Integrationskonzeptes fortgesetzt. Wir treten
weiterhin entschieden gegen Fremdenfeindlichkeit und Rassismus ein. Wir lehnen
Gewalt, Diskriminierung, Antisemitismus und Fundamentalismus in jeder Form ab.
Migrantinnen und Migranten und unterschiedliche Bevdlkerungsgruppen sollen
gleichberechtigt Teilhabechancen, Rechte, Pflichten und Zugangsmaoglichkeiten zu
allen Bereichen der Gesellschaft haben.

Wir werden zur Erhéhung der Chancengerechtigkeit fiur Kinder und
Jugendliche mit Migrationshintergrund weiterhin Vereine, Initiativen und
Projekte fordern.

Das SchillerHaus wird von uns als vorbildliche Einrichtung, die u.a. diesem
Ziel dient, unterstutzt. Die aktuelle rege Nachfrage — beispielsweise nach
Angeboten fiur Kinder in der Altersgruppe 6-11 Jahre — erfordert weitere
personelle und finanzielle Ressourcen.

Die Erweiterung der Hausaufgabenhilfe fur Kinder mit Migrations-
hintergrund und aus sozial benachteiligten Familien steht als weitere
wichtige Aufgabe an.
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2.10 Burgerbeteiligung und Ehrenamt

Zu einer lebendigen demokratischen Gesellschaft gehort das burgerschaftliche
Engagement, die Beteiligung von Burgerinnen und Burgern als Basis politischer
Entscheidungen. Das ist fur uns nicht nur ein Schlagwort.

Vereine, Verbande, Kirchen, andere Initiativen und einzelne Burgerinnen und
Bilrger leisten durch ihre ehrenamtliche Mitarbeit einen wichtigen Beitrag in
unserer Stadt und tragen erheblich zum Wir-Gefuhl bei. Diese Burgerbeteiligung in
den vielfaltigen Formen ehrenamtlichen Engagements wird von uns hoch
geschatzt.

e Wir werden die Struktur des Ehrenamtes und die ,Rekrutierung” der
Potentiale fur das Ehrenamt foérdern durch eine ausreichende personelle
Ausstattung in der Verwaltung der Stadt.

e Den Rodermarker Vereinen, die schon jetzt viele Menschen aus allen
Bevdlkerungsschichten und Generationen vorbildlich mobilisieren und
ermutigen, sich aktiv in unsere Gesellschaft einzubringen, sichern wir
verlassliche Rahmenbedingungen zu.

Wir sind davon Uberzeugt, dass wir unsere politische Arbeit in dieser Stadt besser
ausuben konnen, wenn wir den Erfahrungsschatz, das Wissen und die
Kompetenzen unserer Burgerinnen und Burger nutzen. Bei der Entwicklung von
Projekten in den Stadtteilen ist uns die Birgerbeteiligung besonders wichtig. Dabei
wollen wir darauf achten, die Blrgerinnen und Bulrger, zum Beispiel durch
Planungswerkstatten, zu einem Zeitpunkt einzubeziehen, in dem die Anregungen
noch in politische Entscheidungen einflieRen kdnnen.

e Fur sinnvoll erachtete Verbesserungsvorschlage aus der Birgerschaft
werden von uns zeitnah und flexibel umgesetzt werden.

e Wir werden politische Entscheidungen transparent und nachvollziehbar
kommunizieren.

2.11 Offentliche Sicherheit und Ordnung

Rddermark bietet Platz fur ein friedliches und tolerantes Miteinander in allen
offentlichen R&umen. Wir wollen mit einer entschiedenen praventiven und
rechtsstaatlichen Sicherheitspolitik die kommunalpolitischen Voraussetzungen
dafur schaffen, dass niemand aus objektiven oder subjektiven Grinden auf die
Teilnahme am 6ffentlichen Leben verzichten muss.

e Der Praventionsrat wird als Kommission eingerichtet. In Zusammenarbeit
mit Polizei und dem Verein ,Burger fur Sicherheit in Rédermark” soll das
stadtische Praventionsprogramm fortgeschrieben werden.

e Die weitere Ausbreitung von Spielhallen und Wettbiros soll vor dem
Hintergrund des hessischen MalRinahmenpaketes und des stadtischen
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Praventionsprogramms verhindert werden. Eine restriktive Genehmi-
gungspraxis soll die Arbeit des Ordnungsamtes unterstitzen.

e Vandalismus und die Ablagerung von Miull auf 6ffentlichen Flachen soll
weiterhin bekdmpft werden. Die Beseitigung der Folgen belastet uns alle
mit hohen Kosten. Die Einrichtung einer besonderen Verwaltungsstelle
~Sauberes Rodermark” soll gepruft werden.

e Programme zum Verzicht auf Alkoholkonsum bei Jugendlichen sind weiter
zu entwickeln.

e Bei der quartiersbezogenen Seniorenarbeit sind Aspekte der Kriminal-
pravention einzubeziehen.

e Unsere beiden Bahnhtfe werden durch die beschlossene Video-
Uberwachung an Sicherheit gewinnen.

2.12 Brandschutz

Die Freiwilligen Feuerwehren in Rodermark genief3en in der Bevolkerung einen
hervorragenden Ruf als leistungsfahige und moderne Einrichtungen des
Brandschutzes. Dies weiter zu unterstitzen und zu foérdern ist das Ziel von CDU
und AL/Die Grunen. Der Brandschutzkommission kommt hierbei eine besondere
Bedeutung zu. Das ehrenamtliche Engagement der Feuerwehrleute soll
hervorgehoben und gesichert werden.

e Die technische Ausstattung wird weiterhin ausreichend gewahrleistet.

e Die personliche Ausristung der Feuerwehrleute erfolgt nach hdchsten
Sicherheitsstandards.

e Die Mdglichkeit zur Weiterbildung der Feuerwehrleute und der Jugend-
feuerwehr auf hohem Niveau soll gefordert werden.

e Zur Sicherung der Tages-Einsatzstarke an Werktagen soll ein wichtiges
Kriterium fur die Neueinstellung bei der Stadtverwaltung die Mitgliedschaft
in der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr in Rodermark sein.

e Das Werbe- und Offentlichkeitskonzept der Freiwilligen Feuerwehren (z.B.
Tage der offenen Turen, Werbung bei Kindern und Jugendlichen, Migranten
und Madchen) wird weiterhin unterstitzt.

3. Wirtschaft

Ein starker Wirtschaftsstandort bildet durch stabile Einnahmen die Basis fur
Investitionen an vielen anderen Stellen der kommunalen Daseinsfiirsorge. In den
vergangenen Jahren wurden hierfur in der Wirtschaftsférderung wichtige Impulse
bei der Ansiedlung und Betreuung von Unternehmen gelegt.

Gleichzeitig bleibt es unser Ziel, die Ortsmitten durch Handel und Gewerbe zu
starken und zu beleben.
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Rodermark ist im Rahmen wirtschaftlicher Ansiedlungen vielfach eine
Griunderstadt. In diesem Zusammenhang wollen wir, auch vor dem Hintergrund
aktueller Ereignisse, dem Faktor ,Erneuerbare Energien” eine grél3ere Bedeutung
geben und eine Energiewende einleiten.

Der Flachennutzungsplan lasst zur Erweiterung kaum Spielrdume zu. Neue
Gewerbegebiete werden in den nachsten funf Jahren nicht ausgewiesen. Ziel ist
deshalb ein qualitatives Wachstum. Umso mehr sehen wir in einem Ausbau im
Bereich ,Erneuerbare Energien®, einer Verbindung aus Okonomie und Okologie
eine Chance fir den Wirtschaftsstandort Rddermark, die vergleichbar
beispielsweise mit der Berufsakademie unsere Stadt zu einem Zentrum mit
Signalwirkung in die Region hinein tragen soll.

e Fortfihrung der klassischen Wirtschaftsférderung im Bereich Betreuung des
Netzwerkes, Bestandspflege und Erhalt von Arbeitsplatzen.

o Kontaktpflege mit Gberregionalen Einrichtungen (IHK, Handwerkskammer,
Gremien des Kreises u.a.)

e Fortfhrung von Messen mit Darstellungsmoglichkeiten des 6rtlichen und
ortsnahen Handels und Gewerbes sowie auch (neu) zum Thema
"Erneuerbare Energien".

o Uberarbeitung des Kriterienkataloges zur Ansiedlung von Unternehmen und
Fortfuhrung der Flachenbdrse zur Vermarktung freier Flachen in den
Gewerbegebieten.

o Verstarkte Ansiedlung von Unternehmen, die innovativ im Bereich
.Erneuerbare Energien® bzw. Okologische Technologie Leistungen
anbieten.

e Einrichtung eines Grinderzentrums mit einer engen Verzahnung zur
Wirtschaftsférderung und der Berufsakademie.

e Unterstitzung der Berufsakademie bei der Weiterentwicklung zur dualen
Hochschule und Prufung der Ausweitung des Studienangebotes, vor allem
mit Blick auf die Bereiche Energietechnik, Energieeffizienz und erneuerbare
Energien

e Schaffung einer Beratungsstelle fur Burgerinnen und Birger und
Unternehmen zum Thema ,Erneuerbare Energien®. (Nutzungs-
moglichkeiten Regenerativer Energien, Antrdge fur Fordermoglichkeiten
u.a.m.)

Zur Realisierung werden folgende MalRnahmen ergriffen:

e Die IC Rodermark AG wird in der Betriebsform der AG aufgel6st und als
Stabsstelle in die Spitze der Verwaltung integriert.

e Der Name bleibt als Markenzeichen fir die Region bestehen:

.IC Rbdermark — innovativ, 6kologisch, wirtschaftsstark!*
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e Der Neuausrichtung im Hinblick auf die Energiewende und die bevorzugte
Ansiedlung von Unternehmen aus diesem Wirtschaftszweig ist mit
fachlicher Kompetenz auch personell zu folgen.

Um die Attraktivitat des Standortfaktors fur Unternehmen wie auch fur Birgerinnen
und Blrger unserer Stadt zu erhdhen, ist es dariber hinaus unser Ziel, die
Datenanbindung (Kommunikationsleitungen) zur Verbesserung des Internet-
angebotes im Stadtgebiet zu erhdhen.

4. Finanzen

Die angespannte finanzielle Lage zwingt fast alle Stadte und Gemeinden zu
MalBnahmen der Konsolidierung. Auch RoOdermark steht vor dieser
Herausforderung. Vor dem Hintergrund der lokalen Schuldenbremse ab 2016
stehen Projekte der kommenden Jahre unter Finanzierungsvorbehalt und sind im
Einzelfall auf Kosten, Risiken und Nutzen zu prufen.

Es gibt eine gemeinsame Verpflichtung, die Haushaltskonsolidierung weiter
voranzutreiben.

Dabei findet u.a. Bertcksichtigung:

e Vor einer Entscheidung uber neue Projekte werden die moglichen
Folgekosten neuer Investitionen bertcksichtigt und einbezogen.

e Leistungen der Stadt werden an private Anbieter Ubertragen, sofern diese
bei vergleichbarer Leistung glinstiger sind.

e Alle stadtischen Gebuhren — mit Ausnahme der Gebuhren fur die
Kindertageseinrichtungen — sind zu Uberarbeiten und aktuell anzupassen.

e Fur das Badehaus wird eine Arbeitsgruppe eingerichtet. (vergl. Gesundheit)

e Eine allgemeine ,Stral3enbeitragssatzung® wird abgelehnt. Sofern die
gesetzlichen Grundlagen geschaffen sind, ist die Einfihrung von
~Wiederkehrenden Stra3enbeitragen“ zum Erhalt der Gemeindestral3en,
Gehwege und Platze zu prufen.

Neben den MalRnahmen vor Ort sind Bund und Land gleichermal3en aufgefordert,
ein Finanzierungssystem mit und fur die Kommunen zu entwickeln, das nach dem
Prinzip der Konnexitat zusatzliche Leistungen sichert.

5. Stadtentwicklung — Bauen, Energie, Umwelt, Verkehr

Die Lebensqualitat unserer Burgerinnen und Blrger hangt eng mit der Entwicklung
unserer Stadt in diesen Bereichen zusammen. Die demografische Entwicklung
erfordert auch in Rédermark ein neues Nachdenken Uber die Grundzlige der
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Stadtplanung und Stadtentwicklung. Dies steht auch in Einklang mit dem aktuellen
Flachennutzungsplan.

5.1

Bauen

Deshalb wird Rédermark auf absehbare Zeit auch keine neuen Wohnbaugebiete
ausweisen. Der Vorrang gebihrt der Entwicklung im Innenbereich unserer
Stadltteile.

Wir

befirworten den oOffentlich geforderten dezentralen Wohnungsbau.

Unsere stadtebaulichen Ziele sind:

Belebung der Ortsmitten

verbunden mit Ansiedlung von Handel und Gewerbe
Angebote fur junge Familien

Entwicklung von Formen altersgerechten Wohnens

Es gibt in unserer Stadt zahlreiche brachliegende Grundstiicke, die einer neuen
Nutzung zugefthrt werden sollten:

Festplatz Ober-Roden (Projekt betreutes Wohnen)
OdenwaldstralRe gegentber Bahnhof

Das Areal an der Ober-Rodener Strasse (JUZ/BA) wird gem. Beschluss
durch eine betreute Wohnanlage in Zusammenarbeit mit der Caritas
entwickelt. In Folge daraus ist die bisherige Anlage "Muhlengrund” bzw. das
Areal Mduhlengrund/Schillerstrasse ebenfalls einer stadtebaulichen
Entwicklung zu zufuhren.

Umwandlung der Flache KapellenstralRe von Gewerbe- in Mischgebiet und
u.a. die Beforderung des Projektes ,Mehrgenerationenhaus® gemaf der
Ausarbeitung der Abiturientengruppe der Oswald-von-Nell-Breuning-Schule

Fur das Areal am "Alten Gaswerk" sowie das weitere Verfahren ,Am
Hainchesbuckel* werden nach Prufung einvernehmliche Lésungen
hergestellt. (s. auch "Verkehr")

Wir beflrworten

die Fortsetzung der Ortskernsanierung in Ober-Roden nach Norden bis zur
Einmindung Mainzer Stral3e, nach Suden bis zum Rathausplatz sowie
Weiterentwicklung der Marktplatzgestaltung.

die Aufwertung der SeitenstralBen im Ortskern Ober-Roden unter
Einbeziehung der Interessen der Anwohner
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e die Weiterentwicklung des Ortskerns Ober-Roden mit den betroffenen
Bilrgerinnen und Birgern zum Schutz des erhaltenswerten Bestands unter
Beruicksichtigung von Anreizen zur Eigeninitiative.

e Die Veranderungen an der Hauptstral3e im Ortsteil Waldacker werden nach
den beschlossenen Planen umgesetzt. Die Option zur Errichtung einer
dritten Bushaltestelle wird ca. zwei Jahre nach dem Umbau der Stral3e
erneut gepruft.

e Gestaltung des Bahnhofsvorplatzes in Ober-Roden und Aufwertung des
Bahnhofsumfeldes in Urberach

e die Erhaltung des stadtebauliches Ensembles am Rathausplatz in Ober-
Roden

e die stadtebauliche Entwicklung des City-Hotel-Areals an der Robert-Bloch-
Stral3e in Urberach

e die Weiterentwicklung des Leitbilds der Stadt Rodermark in 6kologischer
und familienfreundlicher Richtung unter Mitwirkung méglichst vieler Blrger

Fur Bauwillige, die auf von der Stadt erworbenen Grundstiicken Null-Energie-
Hauser errichten wollen, sollten Uuber finanzielle Vergunstigungen beim
Grundstuckserwerb Anreize geschaffen werden.

5.2 Energie

Dem Thema "Erneuerbare Energien” kommt in unserer Gesellschaft eine immer
grossere Bedeutung zu. Rédermark hat bereits in der Vergangenheit in diesem
Bereich erste Akzente gesetzt. Im Rahmen kommunaler Mdoglichkeiten und
unterstutzt durch aktuelle Gesetzgebungen in Bund und Land wollen wir auch vor
Ort diesen Prozess deutlich beschleunigen.

Wir befurworten, dass zukinftig stadtische Gebaude nach neuesten
Energiestandards errichtet werden (Einrichtungen fur U3-Betreuung, Neubau
Berufsakademie im Rahmen dessen, was noch moglich ist). Stellt die Stadt
Flachen zur Errichtung offentlich nutzbarer Gebaude (z.B. Betreutes Wohnen) zur
Verfuigung, sind diese Standards ebenso bindend.

e Wann immer dies wirtschaftlich sinnvoll ist, sollen auch weiterhin die
Dachflachen stadtischer Gebaude mit Photovoltaik-Anlagen bestiickt
werden.

e Wir treten ein fur die Umsetzung der von der Fachhochschule Frankfurt fir
Rdédermark erstellten Potenzialstudie ,Erneuerbare Energien“, zunachst
mittels eines zu erstellenden Solarkatasters (Sun Area).

e Wir befurworten die Prifung des Einsatzes von Biogasanlagen nach den
durch die Stadtverordnetenversammlung festgelegten Kriterien.
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Umwelt

Gemeinsam setzen wir uns fur eine nachhaltige Umweltpolitik ein:

5.4

fur den Erhalt der ,Grinen Mitte“ und ihre behutsame Entwicklung zu
einem naturnahen Raum mit Freizeit- und Erholungscharakter

fur die Fortsetzung der Renaturierung der Rodau zwischen Rodermark-
Ring und Ober-Roden mit dem Ziel, naturnahen Lebensraum mit erh6htem
Freizeitwert und weiter verbessertem Hochwasserschutz zu verkntpfen

fur die Aufstellung und Umsetzung eines Larmminderungsplans fur
Rddermark. Dabei sollte vor allem die veranderte Nutzung des Flugplatzes
Egelsbach ins Blickfeld genommen und tber La&rmminderungen verhandelt
werden.

Wir beflrworten alle geeigneten Malinahmen, die dem Ziel dienen, die
Belastung der Burgerinnen und Burger durch Fluglarm in unserer Region zu
verringern und unterstitzen u.a. die Forderung nach einem Nachflugverbot.

Die Landwirte Rodermarks leisten bereits heute einen unverzichtbaren
Beitrag zur Sicherung des Nahrungsangebotes sowie zum Erhalt der
Kulturlandschaft. Zusatzlich wollen wir Uber das vorhandene Engagement
hinaus Anreize setzen durch eine verglunstigte Verpachtung von
stadtischem Ackerland bei 6kologischem Landbau.

Verkehr

Rodermark verfligt Uber vergleichsweise sehr gute Verkehrsanbindungen. Dies gilt
fir den Individualverkehr wie auch den Stand des OPNV. Die Koalitionspartner
sind sich einig, dass sich an verschiedenen Stellen dariiberhinaus Umsetzungs-
und Verbesserungspotentiale ergeben:

Zur Verkehrsberuhigung und Entlastung des Ortskerns von Urberach
engagieren wir uns weiter entschieden fur die K-L-Trasse.

Wir befurworten die Einfuhrung von Kreisverkehren, wo immer dies sinnvoll
erscheint und vorbehaltlich der Finanzierbarkeit.

Verbesserung des Parkplatzangebotes fir Langzeitparker.

Wir setzen uns fir die Verbesserung des Radwegenetzes in und um
Rdédermark ein, vor allem der Ausbau eines Radweges nach Messel
erscheint uns vordringlich. AulRerdem soll erreicht werden, dass der
Radweg von Urberach nach Dieburg Uber die Hohe StraRe durchgangig
auch uber das Gebiet des ehemaligen Munitionslagers (Muna) bei Munster
gefuhrt werden kann.
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Verbesserung des Verkehrsflusses an der Kreuzung Rédermarkring - Ober-
Rodener-StralRe/Mainzer Strale (B 495 und L 3097) z.B. durch eine
Telematik-Steuerung bzw. Prifung eines Kreisverkehres.

Wir wollen die Verkehrsstrome zum und ins Seewaldgebiet in Urberach
Uberprifen und auswerten auch im Hinblick auf das Gewerbegebiet
Hainchesbuckel.

Die nordliche Einfahrt des Stadtteils Ober-Roden sollte durch Entfernen von
nicht mehr bendétigten Asphaltflfachen und eine Begrinung optimiert
werden.

Wie setzen uns daflr ein, den gesamten Schilerverkehr in den Rhein-Main-
Verkehrsverbund zu integrieren, damit RMV-Kunden und Schiler mit
Zeitkarten alle Verbindungen nutzen kdnnen.

Die Dreieichbahn sollte im 30-Minuten-Takt in Richtung Dieburg verkehren.
Auch Uber eine Anderung der Tarifgrenze zur Entlastung der Park and
Ride-Platze in Ober-Roden muss verhandelt werden, das Angebot
insgesamt ist auszubauen.

Die Taktung Bahn/Bahn und Bahn/Bus zwischen Ober-Roden und
Urberach muss verbessert werden.

Die Anzahl der Direktanbindungen der Dreieichbahn von und nach
Frankfurt ist zu erhéhen.

Wir beflrworten die Regionaltangente West und die Verlangerung dieser
Bahnfuhrung bis Rddermark, um den offentlichen Nahverkehr auch fur
Nutzer in Richtung des Frankfurter Flughafens attraktiv zu gestalten.

Wir befurworten alle geeigneten Malinahmen, die dem Ziel dienen, die
Belastung der Burgerinnen und Burger durch Fluglarm in unserer Region zu
verringern.

17



Koalitionsvertrag zwischen CDU Rédermark und Andere Liste / Die Griinen Rédermark
fur die Wabhlzeit von 2011 - 2016

6. Sonstige Vereinbarungen

Unter Vorsitz des direkt gewahlten Blrgermeisters gehdren gemald gultiger
Hauptsatzung dem Magistrat der hauptamtliche Erste Stadtrat sowie sechs
ehrenamtliche Stadtratinnen und Stadtrate an. Nach Beendigung der Amtszeit des
Ersten Stadtrats im Juni 2013 erfolgt die Neuwahl in Absprache der
Koalitionsfraktionen. Das Vorschlagsrecht fir diese Position obliegt der CDU.

Zur Halfte der Wahlperiode der Stadtverordnetenversammlung, wird das Amt des
Stadtverordnetenvorstehers neu besetzt. Hierfir haben AL/Die Grinen das
Vorschlagsrecht.
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Roédermark, den 17. Juni 2011

CDU &

Fur die CDU Rodermark Fir Andere Liste/Die Griinen
Roédermark

Patricia Lips Eckhard von der Luhe

Vorsitzende Vorsitzender

Michael Gensert Stefan Gerl

Fraktionsvorsitzender Fraktionsvorsitzender

Jorg Rotter Michael Uhe-Wilhelm

Stellvertretender Vorsitzender Fraktionsvorsitzender
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